
 

 

 
PUBLIC 
 Architectes/MOE 
 Responsable bureau d'études 

entreprise 

 
PRÉREQUIS 
 Savoir reconnaître les déperditions 

thermiques d’un bâtiment 
 

 Avoir des connaissances générales 
sur : les différentes familles 
d’isolants ; les menuiseries 
extérieures ; les composants d’une 
paroi ; l’étanchéité à l’air ; les 
ponts thermiques ; les ventilations 
; les sources d’énergie ; les 
systèmes énergétiques 

 

 Avoir des connaissances générales 
sur la vapeur d’eau et les 
phénomènes de condensation 

 
EFFECTIF 
6 à 12 stagiaires 
 
INTERVENANT 
Formateurs agréés FEEBAT 
 
DURÉE : 5 jours 
 

 Présentiel : 21h 
 Distanciel : 14h  

 
VALIDATION DES ACQUIS 
Contrôle permanent lors des exercices 
ponctuant la formation 

 
FINANCEMENT 
Formation pouvant faire l’objet d’une 
prise en charge financière par 
l’organisme auquel est affiliée 
l’entreprise (FIFPL, ATLAS…) 

 
TARIF 
1200 € net de taxes 
Etablissement de formation non assujetti à la 
TVA 

 
DATES 
Du 26 Octobre au 14 Décembre 2021 

 
LIEU 
Le 9 bis à Dijon (21) 

 
CONTACT  
Ludovic PHILIPPE 
03 84 22 95 27 
formation@pole-energie-bfc.fr 
 

 

 

 
OBJECTIFS 
 

 Concevoir et mettre en œuvre un chantier de rénovation énergétique en prenant en 
compte tous les facteurs relatifs à la performance énergétique (technologies, pathologies, 
financements) 

 Apporter une solution financière à vos clients.  
 Découvrir les bonnes pratiques pour coordonner les différents corps de métier intervenant 

sur le chantier. 
 
PROGRAMME  
 

 Etape 1 : « SAVOIR » / Distanciel – 2 webinaires 
 

- Dresser l’état initial d’un bâtiment 
- Connaître les solutions techniques performantes 
- Identifier et maîtriser les désordres liés à une rénovation 

 

 Etape 2 : « FAIRE » / Présentiel - Etudes de cas et mises en situation 
 

- Dresser l’état initial d’un bâtiment 
- Connaître les solutions techniques performantes 
- Identifier et maîtriser les désordres liés à une rénovation 

 

 Etape 3 : « SAVOIR » / Distanciel – 1 webinaire 
 

- Connaître et choisir les outils adéquats 
- Elaborer un programme de rénovation 

 

 Etape 4 : « FAIRE » / Présentiel - Études de cas et mises en situation 
 

- Connaître et choisir les outils adéquats 
- Élaborer un programme de rénovation 

 

 Etape 5 : « ÊTRE » / Présentiel - Jeux de rôle et mises en situation  
 

- Savoir orienter et conseiller le maître d’ouvrage 
- Promouvoir le projet à travers une offre globale et son accompagnement auprès de la Maîtrise 

d’Ouvrage 
 
MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
Exposés, études de cas, réflexion en groupe, démonstration, mise en situation 
 
QUALIFICATION  
Cette formation s’inscrit dans le dispositif RGE et constitue une étape dans la démarche de qualification  
de l’entreprise.  
  
ORGANISME DE FORMATION 
Pôle énergie Bourgogne-Franche-Comté 
SIRET : 20002126900028  
N°déclaration d’activité : 27700082370 
 
 
 

FORMATION FEEBAT 
DYNAMOE 1 

du 26 Octobre au 14 Décembre 2021 (Dijon) 


